2020年度同心县纪律检查委员会部门决算

分  析  报  告

 一、部门情况

（一）基本情况。

主要职能：

1．主要职能。

同心县纪律检查委员会是负责全县纪律检查工作的专责机关，在县委和吴忠市纪委的双重领导下进行工作，主要任务是：维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线、方针、政策和决议执行情况，协助县委推进全面从严治党、加强党风廉政建设和组织协调反腐败工作；主要职责是监督、执纪、问责，要经常对全县党员进行遵守纪律的教育，作出关于维护党纪的决定；对全县党的组织和党员领导干部履行职责、行使权力进行监督，受理处置党员群众检举举报，开展谈话提醒、约谈函询；检查和处理全县党的组织和党员违反党的章程和其他党内法规的比较重要或复杂的案件，决定或取消对这些案件中的党员的处分，进行问责或提出责任追究的建议；受理党员的控告或申诉；保障党员的权力。
机构情况及增减变动原因：
按照部门决算编报要求，我单位纳入同心县2020年度部门决算编报范围独立编制机构、独立核算机构1个，属于一级预算单位，属于行政单位。
人员情况及增减变动原因：

2020年末共有编制61个，行政编制58个，事业编制3个；实际财政供养人数49人：行政46人，事业3人。
当年取得的主要事业成效。

坚决贯彻落实中央、省、市纪委和县委的工作部署，牢固树立“四个意识”，坚持制度创新、形式创新、载体创新，立足全面从严治党的新情况、新任务、新要求，在坚持中巩固、在巩固中深化、在深化中拓展，强化监督执纪问责，聚焦体制改革、聚力纪律建设、聚效正风反腐，用担当诠释忠诚，以实绩回应期盼，我县全面从严治党、党风廉政建设和反腐败工作取得新成效，为全力保障幸福同心建设提供了坚强的政治和纪律保障。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

（1）2020年单位年初收入预算817.55万元，支出决算数为1172.19万元，同比2019年初收入预算数732.56万元增加11.6%.

（二）收入支出预算执行情况。

1、收入支出与预算对比分析

（1）2020年单位年初收入预算817.55万元，支出决算数为1172.85万元，同比2019年初收入预算数732.56万元增加11.6%,成立纪委监委，人员和一般资本支出增加。
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（2）差异原因分析

2020年决算数较同年预算增加，主要原因是新成立纪委监委，人员支出和资本性支出增加。2020年度预算对比2019年度预算增幅变化浮动较大，主要因为2019年初预算新成立纪委监委，人员支出和资本性支出增加。

收入支出结构分析

（1）2020年财政拨款本年收入1172.85万元;

（2）2020年总支出1104.1万元，其中人员经费支出为774.68万元，日常公用经费239.43万元，项目支出89.99万元。

[image: image2.png]900

800

700

600

500

400

300

200

100

N

TEFLERE





3.支出按经济分类科目分析

三公经费支出：本年严格执行中央八项规定，无公务出国费用，公务接待费用0万元，对比本年决算和上年决算数据，均有大幅度下降，产生差异主要原因是本年纪检监察接待严格按照要求。

培训费支出情况：本年会议费用支出0万元。

会议费支出情况：无。

机关运行经费：本年机关运行经费239.43万元，较上年下降14.47%，原因为本年机关运行经费压缩，减少一般公共预算支出。
重点经济分类存在的问题及改进措施：适当压缩公务接待预算，避免预决算差异过大，对机关运行经费预算要适度调整，造成变动幅度较大。
4.财政拨款收入.支出分析

财政拨款本年收1172.19万元，其中基本支出1014.19万元，项目支出89.99万元，主要是监督执纪调查和监督审查办案经费89.99万元。.

(三）年末结转和结余情况。

  
年末结转68.66万元为监督执纪调查和监督审查办案经费结转。 

 (四） 绩效目标完成情况

项目绩效目标完成情况

 2020年，无重点绩效类项目，均属常规一般行政事业性项目。
2、本单位整体支出绩效目标实现情况
 无
（五）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施。

前期预算不精准，致使后期追加较多，今后尽量做到切合实际，做足预算。 
三.决算编制中存在的问题

（一）本单位财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核情况：我单位严格按照财务法规纪律管理财务工作，并遵循有关制度规定，做到每笔资金支持有法可依，有规可循。2020年度我单位项目都属于行政事业类项目，无基本建设类项目，绩效管理框架等上不完整，没有准确的规范。2020年的部门决算时间紧、任务重，我单位统筹安排决算工作开展进度，协调解决决算中存在的问题。在领导的关怀和支持下，经过各职能部门的紧密配合，决算工作如期顺利完成。但还是存在支出科目不够明细，致使部分资金列支不准确；会计人员对决算软件的操作运用不熟练，对软件操作技能有待加强培训。


（二）本单位决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况：决算公开需要在人大批复后20个工作日内完成，主要由财政局国库股下批复后，我单位方能公示。

     （三）对单位决算管理及报表设计的意见建议：无建议。

     （四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议 ：无建议。     
